LA SEMESTRIALISATION

AU COLLEGE SAINTE THERESE

Madame, Monsieur,
Cette année 2026-2027 sera |'occasion d'expérimenter une nouvelle organisation du temps scolaire.

Le collége Sainte Thérése a décidé d'adopter une nouvelle organisation calendaire pour une année
plus équilibrée et plus sereine. Ainsi, un découpage de I'année en semestre et non plus en trimestre
est mis en place.

Qu'est-ce que la semestrialisation ?

La semestrialisation est une organisation pédagogique de I'année en 2 semestres de 17 semaines
chacun et deux demi-semestres de 8/9 semaines chacun au lieu de 3 trimestres de 9 a 12 semaines
chacun.

Pourquoi la semestrialisation ?

L'organisation en trimestres courts (entre 9 et 12 semaines) entrecoupés de vacances, rend complexe
I'organisation de I'évaluation des compétences et connaissances des éléves. Il en résulte une réelle
difficulté a réaliser suffisamment d'évaluations pour que le bilan périodique soit significatif. En effet,
un échec a une évaluation importante a un impact immédiat sur la moyenne du bilan périodique, pas
toujours représentatif du niveau réel de I'éleve.

Le découpage en semestre va donc permettre d'atténuer ce sentiment d'urgence lié a I'organisation
en trimestre et permettra également de redonner du sens et de l'importance a une fin d'année
scolaire correspondant traditionnellement au troisieme trimestre, souvent trop court, et donc
vecteur de stress et d'agitation, particuliérement en 3™ ol les contraintes d’affectation et d’Examen
nécessitent un conseil de classe anticipé deés le début du mois de juin.

Quels objectifs ?

Prendre le temps de consolider les apprentissages, gérer plus efficacement la difficulté scolaire et
proposer des remédiations plus abouties, un bilan intermédiaire de mi-semestre pour dresser un
bilan du début d'année, étaler les évaluations, diminuer I'importance de chaque note en accroissant
le nombre des évaluations et donc diminuer I'angoisse liés a ces derniéres, aux notes et au risque
d'échec, améliorer le travail collaboratif, sont autant d'objectifs que nous avons identifiés et que nous
souhaitons atteindre afin de favoriser la réussite de tous les éléves.

Bien entendu, le suivi individualisé sur demande de rendez-vous par les familles ou les professeurs
est toujours possible tout au long de I'année.

Pour vous accompagner durant cette année scolaire, le calendrier ci-aprés définit les dates des
différents moments importants qui rythmeront I'année scolaire 2026-2027 au collége Sainte Thérése.



Calendrier de I'année 2026-2027

Semestre 1 : du mardi 1°" septembre 2026 au Dimanche 24 janvier 2027

Rentrée scolaire : Mardi 1" septembre (6°™) et Mercredi 2 septembre (5,4 et 3¢™)

Réunion Parents-Professeurs de rentrée : lundi 7 septembre (6°™) et lundi 14 septembre
(Séme 4éme 3éme)

Conseils Mi-semestre : Conseils de professeurs 1 : lundi 9 et mardi 10 novembre 2026
Stage 3éme : semaine du 14 au 18 décembre

Arrét des notes semestre 1 : vendredi 22 janvier

Conseils de classe semestre 1 : du lundi 25 janvier au lundi 1°" février

Réunions Parents-Professeurs : Mardi 2 et jeudi 4 février

Semestre 2 : du lundi 25 janvier 2027 au vendredi 22 juin 2027 :

Conseils mi-semestre : conseils des professeurs 2 : Lundi 19 et mardi 20 avril 2027
Arrét des notes 3°™ : vendredi 28 mai

Conseils de classe 3°™ : jeudi 3 juin

Arrét des notes autres niveaux : vendredi 18 juin

Conseils de classe autres niveaux : du lundi 21 juin au jeudi 24 juin

A l'issue des conseils de mi-semestre, des rencontres individualisées pourront étre organisées avec
les familles des éleves reconnus fragiles et des remédiations personnalisées seront proposées.

Bien cordialement,

Anne Mendoza

Chef d’établissement



